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»,Niczego nie nauczysz sie tak dobrze jak tego,
czego doswiadczysz samemu”

Albert Einstein

Sierpien 2017 r.



REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH NR 1 W STARACHOWICACH

PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U.z 2017 r., poz. 703)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2017 r., poz. 1644)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.Uz 2017 r., poz.1534)

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE REGULAMINU

1. Praktyka zawodowa jest organizowana w celu zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

2. Zakres umiejetno$ci i wiadomosci nabywanych przez uczniéw podczas odbywania zaje¢ w
zakladach pracy oraz wymiar godzin praktyki zawodowej reguluje program nauczania dla
danego zawodu.

3. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktyk zawodowych uczniéw nie moze przekraczac
8 godzin.

4. Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym.

Praktyki zawodowe uczniéw s3a organizowane przez szkote w czasie catego roku
szkolnego, w szczego6lnych przypadkach rowniez w okresie ferii letnich i zimowych.

6. Podczas odbywania praktyki zawodowej uczen podlega przepisom statutu szkoty,
regulaminu szkolnego, a takze musi podporzadkowac sie przepisom organizacyjno -
porzadkowym zaktadu pracy, w ktéorym odbywa praktyke zawodowa.

7. Ostateczna ocena z praktyki zawodowej jest zatwierdzana przez kierownika szkolenia
praktycznego na podstawie oceny uzyskanej u pracodawcy oraz dzienniczka praktyk
prowadzonego przez ucznia w trakcie praktyki zawodowe;j.

8. Dzienniczek praktyk zawodowych przechowywany jest w szkole do dnia zakonczenia roku
szkolnego w ktérym odbywat praktyke, nastepnie przekazywany uczniowi.

9. Osoba odpowiedzialng za organizacje praktyk zawodowych jest kierownik szkolenia
praktycznego.

§ 2.
CEL PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych
w danym zawodzie.

2. Szczegbétowe cele ksztatcenia dla poszczegdlnych zawod6éw okreslajg programy nauczania

dopuszczone do uzytku w Zespole Szk6t Zawodowych Nr 1 im H. Dobrzanskiego ,Hubala”
w Starachowicach.
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11.

§ 3.
ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe uczniéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego,
w tym rowniez w czasie ferii. W przypadku organizowania praktyk zawodowych w czasie
ferii odpowiedniemu skroceniu ulega czas zaje¢ dydaktycznych dla uczniéw odbywajacych
praktyki.

Praktyki zawodowe s3a organizowane przez szkote u pracodawcow gwarantujacych
realizacje programu nauczania i prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk
zawodowych, ktérymi mogg by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy.

Uczen moze zorganizowac praktyke zawodowa we wlasnym zakresie po uzyskaniu zgody
Dyrektora szkoty, w przeciwnym razie praktyka nie bedzie zaliczona.

Szkota nie ponosi kosztéw zwigzanych z odbywaniem praktyk w szczegélnosci kosztéw
zakwaterowania, wyzywienia i dojazdu.

Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawartg pomiedzy szkota,
a zaktadem pracy przyjmujacych uczniéw na zajecia.

Dobowy wymiar godzin praktyki zawodowej dla uczniéw nie moze przekraczac 8 godzin.

W szczegllnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przedtuzenia
dobowego wymiaru godzin zaje¢ praktyki zawodowej, nie dtuzej jednak niz 12 godzin.

Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym Ze
w przypadku uczniéw w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocne;j.

Opuszczone przez uczniow dni praktyki zawodowej powinny by¢ odpracowane po
uzgodnieniu terminu z kierownikiem szkolenia praktycznego.

Praktyki zawodowe s3 organizowane przede wszystkim w miejscowosci, gdzie znajduje
sie siedziba szkoty lub w miejscu zamieszkania ucznia.

W przypadku dyscyplinarnego usuniecia ucznia z praktyki zawodowej przez zaktad pracy,
uczen zobowigzany jest do ponownego odbycia praktyki zawodowej w terminie i firmie
wskazanej przez szkote. Nie zastosowanie sie do powyzszego bedzie skutkowac oceng
niedostateczng z praktyk zawodowych i brakiem promocji do klasy programowo wyzsze;j.

§ 4.
OBOWIAZKI SZKOLY

Szkota kieruje uczniow na praktyke zawodowa zgodnie z programem nauczania
obowigzujagcym w danym zawodzie.

Dyrektor szkoly zawiera umowy z podmiotami przyjmujacymi uczniow na praktyke
zawodowa.

Kierownik ksztatcenia praktycznego nawigzuje kontakty z zaktadami pracy i kontroluje
przebieg praktyk zawodowych. Kierownik ksztatcenia praktycznego jest zobowigzany
sporzadzac informacje z kazdej kontroli; protokoty sg sktadane u Dyrektora szkoty.

Szkota poprzez wychowawcow klas wspélpracujacych z kierownikiem ksztatcenia
praktycznego przygotowuje uczniow do praktyki zawodowej prowadzac spotkania
informacyjne co najmniej tydzien przed rozpoczeciem praktyki. Uczniowie zapoznawani
sg z regulaminem i programem praktyki, przepisami bhp i ppoz. oraz kryteriami oceniania
praktyki zawodowe;j.

Szkota zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkdow.
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§5.
PRAWA UCZNIA

1. W czasie odbywania praktyki uczen ma prawo:
a) zapoznac sie z wymogami i oczekiwaniami pracodawcy;
b) wykonywac¢ zadania wynikajgce z programu praktyk;

c) informowaé¢ szkote o nieprawidlowosciach i zmianach dotyczacych zakresu
obowiazkdéw, czasu trwania praktyki itd.;

d) zapozna¢ sie z sankcjami wynikajagcymi z niewywigzywania sie z obowigzkéw
i famania postanowien regulaminu praktyk;

e) do witasciwego traktowania i poszanowania godno$ci osobiste;j.

§ 6.
OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ w spotkaniu organizacyjnym z kierownikiem szkolenia praktycznego,
ktory przekazuje uczniom dokumentacje zwigzang z praktyka;

b) zapoznac sie z regulaminem praktyk przedstawionym przez wychowawce nie pdzniej
niz na tydzien przed rozpoczeciem praktyki;

c) potwierdzi¢ podpisem fakt zapoznania sie z regulaminem praktyk;

d) zapozna¢ sie z obowigzujagcym w zakladzie regulaminem i zasadami pracy na
poszczegblnych stanowiskach;

e) przekazac kierownikowi szkolenia praktycznego, w terminie do 7 dni od ukonczenia
praktyki, uzupetniony dzienniczek praktyk wraz z oceng wpisang przez opiekuna
praktyki, jego podpisem i pieczatka zaktadu pracy.

2. W czasie odbywania praktyki uczen powinien:
a) wykazywac sie wtasciwg postawa i kulturg osobistg;
b) nosi¢ odpowiedni ubiér roboczy i identyfikator, jesli jest on wymagany przez zaktad
pracy;
c) punktualnie rozpoczynac i konczy¢ zajecia;
d) nie opuszcza¢ samowolnie stanowiska pracy;
e) dostosowac sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia;
f) rzetelnie wykonywac zadania powierzone przez opiekuna praktyki;

g) systematyczne odnotowywac tok zaje¢ w dzienniczku praktyk;

§7.
PRAWA I OBOWIAZKI PRACODAWCY

1. Pracodawca ma obowigzek:
a) przestrzegac¢ kodeksu pracy w zakresie prac wzbronionych uczniom;
b) zapoznac¢ uczniéw z obowigzujacym w zaktadzie regulaminem i przepisami bhp;

c) zapoznac ucznidéw z zasadami pracy na poszczeg6lnych stanowiskach;
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d) przeszkoli¢ uczniow w zakresie obstugi urzadzen znajdujacych sie w zaktadzie;
e) przydziela¢ uczniom zadania wynikajgce z programu praktyk;

f) przygotowac zaplecze socjalne dla uczniow;

g) kontrolowac dzienniczki praktyk;

h) potwierdza¢ na liscie dostarczonej przez szkote obecno$ci uczniéw na praktyce
zawodowej;

i) wpisa¢ ocene do dzienniczka praktyk i potwierdzi¢ ja podpisem opiekuna praktyki
oraz pieczatka zaktadu pracy.

Pracodawca ma prawo do uzyskania peinej dokumentacji dotyczacej praktyki zawodowej
przygotowanej przez szkote.

Pracodawca ma prawo do utrzymywania kontaktéow ze szkotg i zgtaszania wszelkich
uwag.

§8.
OCENIANIE I KLASYFIKOWANIE Z PRAKTYKI ZAWODOWE]

Ocene ustala kierownik szkolenia praktycznego.
Ocena konicowa z praktyk zawodowych ustalana jest na podstawie:

a) oceny wystawionej przez opiekuna w zaktadzie pracy
b) oceny za prowadzenie dzienniczka praktyk zawodowych

. Ocene koncowa w zaktadzie pracy, w ktérym uczen odbywat praktyke zawodowa
wystawia opiekun praktyk zawodowych.

Powyzsza ocena wystawiona jest w dzienniczku praktyk wraz z pieczecig zaktadu pracy
i podpisem osoby do tego upowaznione;j.

. W przypadku braku propozycji oceny ze strony zaktadowego opiekuna praktyk ocene
koncowa samodzielnie wystawia Szkolna Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Ustala ona ocene praktyki na podstawie:

a) obecnoSci na praktyce;
b) prowadzenia dzienniczka praktyki;
c) rozmowy przeprowadzonej z uczniem.

. Uczen otrzymuje ocene niedostateczna z praktyki zawodowej w przypadku
niezastosowania sie do postanowien niniejszego regulaminu, a zwtaszcza w przypadku:

a) samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki;

b) braku przeszkolenia w zakresie zasad BHP przez zaktad pracy z winy ucznia;

c) ztamania dyscypliny podczas trwania praktyki zawodowej;

d) nie podporzadkowania sie przepisom organizacyjno-porzagdkowym zaktadu pracy.

. Uczen, ktéry w wyniku Kklasyfikacji koncoworocznej uzyskat ocene niedostateczna
z praktyki zawodowej odbywa ponownie praktyke zawodowa w miejscu i terminie
wyznaczonym przez szkote.

. Uczen, ktory z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci - sytuacje losowe - dtugotrwata
choroba, cigza, itp., nie moze odby¢ praktyki zawodowej w wyznaczonym przez szkote
terminie jest nieklasyfikowany do czasu zrealizowania programu praktyki zawodowej w
innym terminie uzgodnionym z Dyrektorem szkoty. Uczen poprzez swoich prawnych
opiekunéw sktada podanie (wraz z zalgczonym zaswiadczeniem lekarskim) z prosba
o przetozenie terminu praktyki zawodowej do dyrektora szkoty. Kierownik ksztatcenia
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10.

w

praktycznego organizuje praktyki indywidualne w najblizszym mozliwym terminie,
w szczeg0lnosSci w dniach wolnych od zaje¢ edukacyjnych, tj. ferie zimowe i letnie.

Uczen zobowigzany jest do przekazania wypetionego dzienniczka praktyk kierownikowi
szkolenia praktycznego w terminie 7 dni od zakonczenia praktyki zawodowej. Nie
dotrzymanie wyzZej wymienionego terminu jest rownoznaczne z nie odbyciem praktyk

zawodowych i nieklasyfikowaniem ucznia z danych zaje¢. Klasyfikacja odbedzie sie po
odpracowaniu praktyk.

Brak zaliczenia praktyki zawodowej stanowi podstawe do niepromowania ucznia do
klasy programowo wyzszej.

§9.
SYTUACJE SZCZEGOLNE

W przypadku cigzy uczennica odbywa praktyke zawodowa wylgcznie na wtasng
odpowiedzialno$¢ po uzgodnieniu z zaktadem pracy i po przediozeniu opinii od lekarza
specjalisty o braku przeciwwskazan.

W przypadku cigzy zagrozonej praktyka zawodowa zostaje przesunieta na inny termin,
wyznaczony przez dyrektora szkoty, na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty.

W szczegblnych sytuacjach (pobyt w szpitalu, przypadki losowe) uczen sktada podanie
wraz z zaswiadczeniem, do kierownika szkolenia praktycznego z prosba
o usprawiedliwienie nieobecnosci.

Dni usprawiedliwionej nieobecno$ci uczen musi odpracowa¢ w innym terminie w celu
uzupetnienia brakujgcych umiejetnosci i wiadomosci.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia odpowiadaja materialnie za $wiadome szkody
wyrzadzone przez niego podczas odbywania praktyki zawodowe;.

§ 10.
POSTANOWIENIA KONCOWE

sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem wszelkie decyzje podejmuje

Dyrektor Zespotu Szko6t Zawodowych Nr 1 w Starachowicach.

Wychowawca zobowigzany jest do przedstawienia powyzszego regulaminu kazdej klasie nie
pOZniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;j.
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